KOMPETENZCHECK

Der Kompetenzcheck ist ein Fragebogen zur Selbsteinschatzung deiner im Unterricht erworbenen Kompeten-
zen. Hier geht es darum, dass du deine fachlichen Kompetenzen zum Lernbereich 4 (Personalbereich und
Unternehmereinkommen) bewertest. Schatze dich selber ein. Gehe vom aktuellen Stand deiner Kompetenz
aus. Fille den Selbsteinschatzungsbogen aus, indem du in jeder Zeile ehrlich einen Haken v* setzt. Die von dir
bearbeiteten Anwendungsaufgaben helfen dir, dich richtig einzuschéatzen.

@stimmt, g@ stimmt teilweise, Q’ stimmt nicht

Wiederhole die Inhalte des Lernbereichs, in denen du dich noch nicht so richtig kompetent fihlst. Fiihre danach
den Kompetenzcheck erneut durch. So kannst du deinen Lernfortschritt iberpriifen.

Ich kann ... Lernbereich | Aufgaben @ C@ @

.. eine Verdienstabrechnung auswerten und die
Hoéhe des Netttoentgelts berechnen. 4.1 A1-4/7

.. die Problematik der Personalzusatzkosten erlau- 4.9

4/8, 4/9
tern.

.. den Personalaufwand aufgrund von Lohn- und
Gehaltslisten oder Geschéftsfallen sowie die
Uberweisung der einbehaltenen Sozialversi- 4.3 4/10-4/14
cherungsbeitrage und Steuern buchhalterisch
erfassen.

.. die Notwendigkeit eines angemessenen Un-
ternehmerlohns in einem Einzelunternehmen 4.4 4/15-4/20
begriinden.

.. Privatentnahmen des Unternehmens buchhalte-

. 4.5.1 4/21-4/25
risch erfassen.

.. Privateinlagen des Unternehmens buchhalterisch

4.5.2 4/26-4/29
erfassen.

.. am Ende des Geschéftsjahres das Privatkonto

Uber das Konto Eigenkapital abschlieBen. 4.5.3 4/30-4/32




