
KompetenzchecK 

Der Kompetenzcheck ist ein Fragebogen zur Selbsteinschätzung deiner im Unterricht erworbenen Kompeten-
zen. Hier geht es darum, dass du deine fachlichen Kompetenzen zum Lernbereich 2 (Wirtschaftliches Handeln 
im Unternehmen) bewertest. Schätze dich selber ein. Gehe vom aktuellen Stand deiner Kompetenz aus. Fülle 
den Selbsteinschätzungsbogen aus, indem du in jeder Zeile ehrlich einen Haken √ setzt. Die von dir bearbeite-
ten Anwendungsaufgaben helfen dir, dich richtig einzuschätzen.  

stimmt, stimmt teilweise,  stimmt nicht. 

Wiederhole die Inhalte des Lernbereichs, in denen du dich noch nicht so richtig kompetent fühlst. Führe danach 
den Kompetenzcheck erneut durch. So kannst du deinen Lernfortschritt überprüfen.

Ich kann … Lernbereich Aufgaben

… Unternehmen in gängige Kategorien (Art der 
Leistungserstellung, Wirtschaftsbereiche, Bran-
che, Unternehmensgröße) einordnen.

2.1 2/1–2/9

... persönliche, sachliche und rechtliche Vorausset-
zungen einer Unternehmensgründung darstel-
len.

2.2.2 2/12–2/14

… Chancen und Risiken einer Unternehmensgrün-
dung auf Grundlage einer Geschäftsidee erläu-
tern.

2.2.1 
2.2.3

2/10, 2/11
2/15, 2/16

... für verschiedene Unternehmen die Wahl des 
Standorts, der Rechtsform und des Firmenna-
mens begründen.

2.2.4
2.2.5
2.2.6

2/17–2/30

... unterschiedliche Unternehmensziele formulieren 
und begründen.

2.2.7 2/31–2/34

… wesentliche Inhalte eines einfachen Business- 
plans zur Unternehmensgründung exemplarisch 
formulieren.

2.2.8 2/35, 2/36

... Funktionsbereiche eines Fertigungsunterneh-
mens darstellen.

2.3.2 2/37–2/39

... betriebliche Produktionsfaktoren charakterisie-
ren.

2.3.3 2/40, 2/41

... eine Betriebserkundung vorbereiten und auswer-
ten.

2.4 2/42, 2/43


